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REGULAMIN REKRUTACJI
UCZNIOW ZESPOLU SZKOL EKONOMICZNYCH IM. JANA PAWEA 11 W
STASZOWIE
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
W SEKTORZE KSZTALCENIA | SZKOLENIA ZAWODOWEGO

§1

Postanowienia ogélne

Niniejszy regulamin okre$la zakres i zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie pod
nazwa ,,Mobilnos¢ europejska szansg na lepszy start w zycie zawodowe” finansowanym ze
srodkow UE w ramach programu Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
Kroétkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci 0s6b uczacych si¢ i kadry w sektorze
ksztatcenia i szkolenia zawodowego, na podstawie umowy numer umowy 2023-1-PL0-
KA122-VET-000148056

1. Beneficjentem Projektu jest Zespol Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawla I w
Staszowie z siedzibg przy: ul. Szkolna 11, 28-200 Staszéw, zwany dalej Organizacja
wysytajaca.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 31.12.2023r. do 30.12.2024r., a sama mobilnos¢
edukacyjna — 2-tygodniowe zagraniczne praktyki zawodowe odbeda si¢ w terminie od
06.05.2024 do 17.05.2024r.

3. Ogolny nadzor oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie
nalezy do kompetencji Dyrektora Szkoty, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za wilasciwa
realizacje Projektu.

4. Dyrektor Szkoly moze zleci¢ wykonywanie poszczegdlnych czynnosci pozostaltym

czlonkom zespotu zajmujacego si¢ realizacja projektu.
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§2

Komisja Rekrutacyjna

1. Rekrutacji uczniéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
-Przewodniczacy — Zastgpca Dyrektora Ewa Juda
-Cztonek Komisji — Koordynator projektu Aneta Podkowa
~Cztonek Komisji — Przewodniczacy Zespotu Przedmiotéw zawodowych Katarzyna Aniot
—Czlonek Komisji — Nauczyciel jezyka angielskiego Piotr Wiectaw

2. Komisja dziata na podstawie Zarzadzenia powotujacego Komisje w w/w sktadzie.

§3

Zasady i harmonogram rekrutacji dla uczestnikow

1. Rekrutacja do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zalozeniami, z uwzglednieniem
zasady rownych szans, w tym zasady réwnosci plci. Proces rekrutacji
niedyskryminujacy ze wzgledu na ple¢, wiek, rase, niepetnosprawnos¢, status
spoleczny czy pochodzenie.

2. Rekrutacja do projektu na zagraniczng praktyke do Grecji prowadzona jest w formie
konkursu.

3. Rekrutacja bedzie odbywacé si¢ w jednej turze i bedzie skladata sie z
nastepujacych krokow:

- Rozpowszechnienie informacji o projekcie
- Nabor wnioskow

- Ogtoszenie wyniku rekrutacji

- Procedura odwotawcza

- Ogtoszenie wynikow rekrutacji po rozpatrzeniu ewentualnych odwotan.
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Harmonogram rekrutacji grup:

Do 04.03.2024r. | Akcja informacyjna:

- spotkania z klasami docelowymi,

- informacja wystana do rodzicow przez e-dziennik,

- informacja na stronach internetowych szkoty, Facebook, itp.
Do 05.03.2024r. | - przyjmowanie zgtoszen kandydatow
D0 06.03.2024 r. | - rozstrzygnigcie postegpowania rekrutacyjnego
Do011.03.2024 . | - procedura odwolawcza
D0 14.03.2024 r. | - ostateczne zatwierdzenie wynikoéw rekrutacji.

§4

Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnikami projektu mogg by¢ uczniowie Zespolu Szkot Ekonomicznych im. Jana

Pawla IT w Staszowie w roku szkolnym 2023/2024.

2. Do rekrutacji moga przystapi¢ jedynie osoby spelniajace tacznie wszystkie wymagania

okreslone w tym paragrafie:

sg uczniami ZSE w Staszowie;

uczg sie w klasach IV, ksztatcacych si¢ w zawodach:

e technik informatyk

e technik logistyk

e technik ekonomista

e technik rachunkowosci.

maja ukonczone 18 lat w dniu rozpoczecia praktyk tj:. 06.05.2024r.;

§5
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Rekrutacja

. Uczen zglaszajacy swoja kandydatur¢ do wyjazdu na praktyke powinien ztozy¢ u
koordynatora projektu w odpowiednim terminie, 0 ktéorym uczniowie zostang
poinformowani, formularz zgtoszeniowy.

. Kryteria naboru beda punktowane zgodnie ze wskazang nizej punktacja.

. O miejscu kandydata na li$cie zadecyduje suma zdobytych punktow. Sposréd wszystkich
kandydatow komisja rekrutacyjna wybierze tacznie 34 osoby z najwigksza liczbg punktow
. Na podstawie sumy uzyskanych punktow komisja sporzadzi dla kazdego zawodu dwie
listy uczniow (glowna - 30 uczniow i rezerwowa - 4).

. W przypadku, kiedy uczen znajdujacy si¢ na liScie glownej, na skutek zdarzenia losowego
lub niezdyscyplinowanego zachowania (np. nieobecno$ci na zajeciach, spotkaniach
informacyjnych, itp.) nie moze uczestniczy¢ w projekcie badz zostanie z niego
wykluczony - prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem
ustalonej na niej kolejnosci wynikajacej z liczby zdobytych punktow.

. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatow na listach
zdecyduje termin ztozenia formularza — pierwszenstwo beda miaty osoby, ktore pierwsze
zglosity kandydature, a gdy termin ztozenia formularza bedzie taki sam dla dwoch lub
wigkszej liczby oséb - o kolejnosci kandydatow zdecyduje liczba punktow zdobyta w
kolejnych kryteriach wskazanych ponizej w § 6 - poczawszy od kryterium nr 1, kolejno
az do kryterium nr 7.

. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z uczestniczenia w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej, uzasadniajagc swoja rezygnacj¢ w pisSmie dostarczonym

bez zbednej zwloki do Koordynatora projektu.

§6

Kryteria rekrutacji uczestnikow
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Podstawa kwalifikacji jest suma punktéw otrzymanych za:
1) $rednig ocen z przedmiotow zawodowych za I poétrocze

— $rednia powyzej 4,5 — 10 pkt.
— powyzej 4 do 4,5 — 8 pkt.
- powyzej 3,6 do 4 — 6 pkt.
— powyzej 3 do 3,5 — 4 pkt.
— $rednia 2do 2,9 — 2 pkt.
2) ocena z jezyka angielskiego za I potrocze
- celujacy — 10 pkt.
— bardzo dobry — 8 pkt.
— dobry — 6 pkt.
— dostateczny — 4 pkt.
— dopuszczajacy — 2 pkt.

3) ocena z zachowania za I potrocze

wzorowe — 5 pkt.

— bardzo dobre — 4 pkt.
dobre — 3 pkt.
poprawne — 2 pkt.

nieodpoweiednie — 1 pkt.
4) Frekwencja za I potrocze
—  powyzej 90% — 10 pkt.
— powyzej 85% — 8 pkt.
— powyzej 80% — 6 pkt.
- powyzej 75% — 4 pkt.
- powyzej 70% - 2 pkt.
— ponizej 70% — 1 pkt.
5) opinia wychowawcy - 0 pkt. 5 pkt. 10 pkt.

6) opinia pozytywna nauczyciela przedmiotow zawodowych - 5 pkt.

7) opinia pozytywna nauczyciela jezyka angielskiego - 5Spkt.

. OL EKOpN,-
g¥ Ay,

3,

Poiski
w STASZOWIE

ZES,
o
HOM



. OL EKOpN,-
ha )
& Pay ’{"

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' ‘«* < 3 i /2
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska A 3,
w STASZOWIE
§7

Ogloszenie wynikow i odwolania

Decyzja komisji rekrutacyjnej w sprawie naboru zostanie ogtoszona na tablicy ogloszen
(obok pokoju Nauczycielskiego) w ZSE, na ktorej zostanie wywieszona lista uczestnikow

projektu oraz lista rezerwowa.

. Od decyzji komisji przystluguje odwotanie do Dyrektora Szkoty. Odwotanie powinno

zosta¢ ztozone w formie pisemnej nie pozniej niz 3 dni od dnia ogloszenia wynikoéw
rekrutacji. Ostateczng decyzje podejmie Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii u

wychowawcoéw w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.

§8

Zasady uczestnictwa w projekcje

Przed rozpoczeciem stazu :

Kandydaci zakwalifikowani na staz zobowigzani sg do udzialu we wszystkich zajeciach

przygotowujacych do wyjazdu na staz.

W trakcie i po stazu uczen zobowigzuje si¢:

dotozy¢ wszelkich staran do prawidtowej realizacji w calosci programu stazu;
Scisle przestrzegac regulaminu praktyk pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w
projekcie;

codziennie punktualnie przybywac¢ na miejsce odbywania stazu;

realizowa¢ zadania zlecone przez opiekuna stazu,

uczestniczy¢ w imprezach kulturalnych organizowanych podczas stazu;

na biezaco informowac nauczyciela przebywajacego z uczniami na stazu o
wszelkich nieprawidtowo$ciach majacych wplyw na realizacje stazu;

w trakcie realizacji stazu codziennie sporzadzaé zapisy w dzienniczku praktyk,

ktory bedzie miedzy innymi podstawa do wystawienia oceny zaliczajacej staz;
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- do udziatu w upowszechnieniu projektu w zakresie okreslonym w umowie z
uczestnikiem.
Po powrocie:
—  wypelnia¢ ankiety ewaluacyjne dotyczace uczestnictwa w projekcie.
—  przyby¢ na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie w celu przygotowania
1 wystania raportu koncowego uczestnika, ktore odbedzie si¢ w terminie do 30 dni po

zakonczeniu stazu.

§9

Postanowienia koncowe

1. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za skladanie oswiadczen niezgodnych
z prawda.

2. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje¢ podejmuje Dyrektor
Szkoty.

3. W przypadku zamiany Regulaminu aktualna wersja Regulaminu zostanie
niezwlocznie opublikowana na stronie internetowej szkoty.

4. Regulamin bedzie obowiagzywat przez caty okres trwania projektu.

§10
Przystepujac do rekrutacji uczen akceptuje postanowienia regulaminu.

Zmiany regulaminu dokonywane sg poprzez ogloszenie jego nowej tresci.



